
LUGAR PARA TODOS
Compreender aspectos da acessibilidade é

fundamental para garantir que todos,
independentemente de suas habilidades
físicas, sensoriais ou cognitivas, tenham

igual acesso a espaços físicos, informações
e tecnologias. Isso não apenas promove a

inclusão social, mas também amplia
oportunidades, respeita a diversidade e

fortalece a ética de igualdade em todas as
áreas da vida.
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Ações físicas de acessibilidade

Acessibilidade tecnológica

Capacitação 



Nr Ação Objetivo Etapas Unidades Recursos

01

Construção de uma
rampa de acesso na
entrada principal do

prédio do TJMRS

Acessibilidade
física

01 - Elaboração do projeto
(Set/2024)
02 - Encaminhamento para a
DINFRA TJRS para execução
(Jul/2025)
03 - Conclusão da obra até Dez
2025 

Presidência
Humanos e
Financeiros 

02

Colocação de calçada
Tátil da entrada
principal até o

elevador na garagem 

Acessibilidade
física

01 - Elaboração do projeto
(Ago/2024)
02 - Tomada de preço pelo setor de
orçamento (Set/2024)
03 - Conclusão da obra até Set
2025 

Direção
Geral

Humanos e
Financeiros 
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Ações físicas de acessibilidadeAções físicas de acessibilidade

Nr Ação Objetivo Etapas Unidades Recursos

01
Demarcação de

estacionamento para
deficientes físicos

Acessibilidade
física

01 - Elaboração do projeto
(Set/2024)
02 - Encaminhamento setor de
obras (out/2024)
03 - Conclusão da obra até
Mar/2025

Presidência Humanos e
Financeiros 

02

Definição de espaços
destinados a

cadeirantes no
plenário TJMES

Acessibilidade
física

01 - Definição dos locais
02 - Aquisição dos identificadores
03 -Colocação até março 2025

Direção
Geral

Humanos e
Financeiros 

03

Concerto do sistema
de voz do elevador,

danificado na
calamidade

Acessibilidade
fisica

01 - Tomada de orçamento (Set 2024)
02 - Encaminhamento para direção
Geral ( nov 2024)
03 -Execução até maio 2025

Setor de
Orçamento

Humanos e
Financeiros



CapacitaçãoCapacitação

Nr Ação Objetivo Etapas Unidades Recursos

01

Capacitar ao mínimo
um servidor por setor

na temática
acessibilidade e

inclusão 

Inclusão de
pessoas com
deficiência 

01 - Escolha do Curso pela Escola
Judiciária (Fev/2025)
02 - Convênio com instituição de
ensino (Fev/2025)
03 - Início dos cursos (Mar/2025)

Escola
Judiciária

Humanos e
Financeiros 

02

Realizar pelo menos
um evento anula de
conscientização na

temática

Inclusão de
pessoas com
deficiência 

01 - Definição do tema
02 - Escolha de Palestrante
03 -Execução durante o ano 2025

Escola
Judiciária

Humanos



Acessibilidade tecnológicaAcessibilidade tecnológica

Nr Ação Objetivo Etapas Unidades Recursos

01

Implantar o máximo
de ferramentas de

acessibilidade no site
do TJMRS

Acessibilidade
Comunicacional

01 - Definição das ferramentas
(Junho/2024)
02 - Encaminhamento para área
de produção ( set 2024)
03 - Implantação total até
Mar/2025

Coordenação
de TIC

Humanos  

02

Transmitir todas as
seções plenárias
com recursos de

libras

Acessibilidade
Comunicacional

01 - Renovação do Contrato (Fev
2025)
02 - Inicio do serviço (Março 2025)

Direção
Geral

Humanos e
Financeiros 

03

Instalar Computador
com recursos de
acessibilidade na
entrada do TJMRS

Acessibilidade
Comunicacional

01 - Tomada de orçamento (Set
2024)
02 - Encaminhamento para direção
Geral ( nov 2024)
03 -Execução até maio 2025

Coordenação
de TIC

Humanos e
Financeiros




